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วันศุกรท่ี 12 กุมภาพันธ 2553 
เวลา 10.00 น. ณ ศูนยแสดงสินคา อิมแพ็ค เมืองทองธานี 

หองฟนิกซ 1-2 ลอบบี ้อาคาร 6 
เลขที่ 99 ถนนปอปปูลา ตําบลบานใหม อําเภอปากเกร็ด นนทบุรี 



 



  
 
 
 
  

 

บมจ. 0107546000296 
 

 
 วันท่ี 26 มกราคม 2553  
 
เรียน ทานผูถือหุน  
เรื่อง คําบอกกลาวเรียกประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2553  
 

ดวยคณะกรรมการบริษัท ปโก (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) ไดมีมติใหเรียกประชุมสามัญผูถือหุน
ประจําป 2553 ในวันศุกรท่ี 12 กุมภาพันธ 2553 เวลา 10.00 น. ณ ศูนยแสดงสินคา อิมแพ็ค เมืองทองธานี  
หองฟนิกซ 1-2 ลอบบี้ อาคาร 6 เลขท่ี 99 ถนนปอปปูลา ตําบลบานใหม อําเภอปากเกร็ด นนทบุรี เพื่อพิจารณา
เร่ืองตางๆ ตามระเบียบวาระดังตอไปน้ี  
 

1. พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2552  

วัตถุประสงคและเหตุผล การประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2552 ไดจัดขึ้นในวันท่ี 16 กุมภาพันธ 2552 และได
จัดทํารายงานการประชุมสงใหตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและกระทรวงพาณิชย ภายในเวลาท่ีกฎหมาย
กําหนด รวมท้ังไดเผยแพรในเว็บไซตของบริษัทดวยแลว  
 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทเห็นควรใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณารับรองรายงานการประชุมดังกลาว  
 

รายละเอียดปรากฎตามส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 1  
 

2.  รับทราบรายงานของคณะกรรมการประจําป และผลการดําเนินการประจําป 2552  

วัตถุประสงคและเหตุผล รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในป 2552 และการเปล่ียนแปลงสําคัญท่ีเกิดขึ้นใน
รอบป 2552 ปรากฏอยูในรายงานประจําป 2552 ท่ีไดจัดสงใหผูถือหุนพรอมหนังสือบอกกลาวเรียกประชุมคร้ังน้ี  
 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอรายงานประจําป 2552 เพื่อใหท่ีประชุมผูถือหุนรับทราบ  
 

รายละเอียดปรากฎตามส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 2  
 

3.  พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําป สิ้นสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2552  

วัตถุประสงคและเหตุผล งบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําป ส้ินสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2552 ซ่ึงแสดงฐานะทาง
การเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในป 2552 ตามท่ีปรากฎในรายงานประจําป ไดผานการตรวจสอบและ
รับรองจากผูสอบบัญชีของบริษัท ดีลอยท ทูช โทมัธสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด และไดผานการพิจารณาจาก
คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแลว  
 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทเห็นควรใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติงบดุลและงบกําไร
ขาดทุนประจําป ส้ินสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2552  
 

รายละเอียดปรากฎตามส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 2  
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4. พิจารณาเรื่องการจัดสรรกําไรเปนทุนสํารองตามกฎหมายประจําป 2552 และเรื่องงดจายเงินปนผล  

วัตถุประสงคและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และตามขอบังคับของบริษัทฯ ตองจัดสรร
กําไรสุทธิประจําปสวนหน่ึงเปนทุนสํารองไวไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําป หักดวยยอดเงินขาดทุน
สะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองน้ีจะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  
 

เน่ืองจากในป 2552 บริษัทฯ มีผลขาดทุนสุทธิ จํานวน 30 ลานบาท จึงพิจารณาไมจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมาย
และพิจารณางดจายเงินปนผลประจําป  
 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอใหท่ีประชุมพิจารณาการไมจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมายและงดจาย 
เงินปนผลประจําป 2552  
 

5. พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบกําหนดออกจากตําแหนงตามวาระ  

วัตถุประสงคและเหตุผล ตามขอบังคับของบริษัทฯ กําหนดใหกรรมการออกจากตําแหนงจํานวนหนึ่งในสามของ
คณะกรรมการทั้งคณะ ถาจํานวนกรรมการท่ีจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลท่ีสุดกับ
สวนหนึ่งในสามในการประชุมสามัญประจําป สําหรับกรรมการท่ีตองออกตามวาระในการประชุมสามัญผูถือหุนใน
คร้ังน้ีมีดังน้ี  
 

รายช่ือ ตําแหนง
1. นายพิเสฐ  จึงแยมปน รองประธานกรรมการ
2. นายศีลชัย  เกียรติภาพันธ กรรมการ

 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทซ่ึงไมรวมกรรมการบริษัทท่ีมีสวนไดเสีย เห็นชอบตามขอเสนอของ
คณะกรรมการสรรหา ใหนําเสนอท่ีประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาให นายพิเสฐ จึงแยมปน และนายศีลชัย เกียรติภาพันธ 
กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการอีกวาระหน่ึง  
 

ท้ังน้ี คณะกรรมการสรรหาเห็นวาบุคคลดังกลาวขางตนเปนผูมีคุณสมบัติครบถวนตามพระราชบัญญัติบริษัท
มหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และไมมีลักษณะตองหามแตงต้ังใหเปนกรรมการบริษัท ตามหลักเกณฑของสํานักงาน
กํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย นอกจากนี้ บุคคลดังกลาวท้ังสองดังกลาวยังเปนผูมีความรูความสามารถ 
และประสบการณเกี่ยวกับธุรกิจของบริษัทฯ เปนอยางดีและท่ีผานมาไดปฏิบัติหนาท่ีในฐานะกรรมการของบริษัท 
รวมถึงมีสวนรวมสรางประโยชนใหแกบริษัทไดอยางดีย่ิง  
 

จึงเห็นควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุน เลือกต้ังบุคคลท้ัง 2 ทาน กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทตอไป  
 

ประวัติและรายละเอียดของกรรมการท่ีไดรับการเสนอช่ือ ปรากฎตามส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 3  
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6. พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 2553  

วัตถุประสงคและเหตุผล บริษัทฯ มีนโยบายกําหนดคาตอบแทนกรรมการใหอยูในระดับท่ีเหมาะสมและสอดคลอง
กับภาระหนาท่ีและความรับผิดชอบในการปฎิบัติงานเพื่อประโยชนสูงสุดของบริษัทฯ ผูถือหุน และผูมีสวนไดเสีย 
กลุมตางๆ และเพื่อใหเปนไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี จึงนําเสนอผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติคาตอบแทน
กรรมการประจําป 2553 เปนจํานวนเงินไมเกิน 5,000,000 บาท โดยมีรายละเอียดคาตอบแทนกรรมการประจําป 
2553 เปนดังน้ี  
 

รายละเอียด  ป 2552 ป 2553 
1. คาตอบแทนรายเดือน  5,000 บาท/คน/เดือน เหมือนเดิม 
2. คาเบี้ยประชุม 15,000 บาท/คน/คร้ัง เหมือนเดิม 
3. คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ 50,000 บาท/คน/ไตรมาส เหมือนเดิม 
4. เงินโบนัสกรรมการ *  โดยพิจารณาจากผลประกอบการของบริษัทฯ  เหมือนเดิม 
รวมจํานวนไมเกิน 5,000,000 บาท/ป เหมือนเดิม 
รวมจํานวนท่ีจายจริงท้ังสิน  1,680,000 บาท ในป 2552  

 

* การจายเงินโบนัสกรรมการจะพิจารณาตามผลประกอบการและหนาท่ีความรับผิดชอบของกรรมการแตละคน 
โดยจายใหแกกรรมการท่ีเปนอิสระ 3 คน และกรรมการท่ีปรึกษา 1 คน  
 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการ
ประจําป 2553 เปนจํานวนเงินคงเดิมไมเกิน 5,000,000 บาท ในอัตราและหลักเกณฑเดียวกันกับคาตอบแทน
กรรมการประจําป 2552  
 

จึงเสนอท่ีประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการประจําป 2553 จํานวนไมเกิน 5,000,000 บาท  
 

7. พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดคาตอบแทนแกผูสอบบัญชี ประจําป 2553 

วัตถุประสงคและเหตุผล เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด และขอบังคับของบริษัทฯ ซ่ึง
กําหนดใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบบัญชีของบริษัทฯ ทุกป คณะกรรมการบริษัท
เห็นชอบตามขอเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ คัดเลือก บริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสึ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด  
เพื่อเสนอท่ีประชุมผูถือหุน แตงต้ัง นางนัชลี บุญญะการกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3126 และ/หรือ นายนิติ  
จึงนิจนิรันดร ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3809 และ/หรือ นางสาววิมลพร บุณยัษเฐียร ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 
4067 แหงบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสึ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด เน่ืองจากพิจารณาเห็นวาผูสอบบัญชีดังกลาวมี
คุณสมบัติตามท่ีสํานักงานกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยกําหนด และมีผลการปฏิบัติงานเปนท่ีนาพอใจ โดย
กําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีของบริษัทสําหรับป 2553 เปนจํานวนเงิน 1,938,000 บาท ซ่ึงลดลงจากปท่ีแลวรอยละ 5 
โดยมีรายละเอียดดังน้ี  
 

รายละเอียด  ป 2552  ป 2553 
คาสอบบัญชีงบการเงินและงบการเงินรวมประจําปของบริษัทฯ 850,000 807,500
คาสอบทานงบการเงินและงบการเงินรวมของบริษัทฯ รายไตรมาส 600,000 570,000
คาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสของบริษัทยอย 3 แหง 590,000 560,500
รวม  บาท 2,040,000 1,938,000
 



 

 

- 4 - 
 
ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทเห็นควรใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ แตงต้ัง นางนัชลี 
บุญญะการกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3126 และ/หรือ นายนิติ จึงนิจนิรันดร ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 
3809 และ/หรือ นางสาววิมลพร บุณยัษเฐียร ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4067 แหงบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสึ 
ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ และกําหนดคาตอบแทนแกผูสอบบัญชี ประจําป 2553 
จํานวนเงินรวม 1,938,000 บาท ซ่ึงลดลงจากปท่ีแลวรอยละ 5 ตามขอเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ  
 

จึงเสนอท่ีประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีป 2553 ของบริษัทฯ และกําหนดเงินคาสอบบัญชี
ตามท่ีคณะกรรมการเสนอ  
 

8. พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถามี) 

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมท้ังท่ีมีการแกไขเพิ่มเติม) การขอใหท่ีประชุมพิจารณาเร่ือง
อ่ืนนอกจากท่ีกําหนดไวในหนังสือนัดประชุมจะกระทําไดโดยผูถือหุนซ่ึงมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหน่ึงในสามของ
จํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด  
 

อน่ึง บริษัทฯ ใหกําหนดรายช่ือผูถือหุนท่ีมีสิทธิเขาประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2553 ในวันท่ี 25 มกราคม 2553 
และใหรวบรวมรายช่ือตาม มาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยวิธิปดสมุด
ทะเบียนในวันท่ี 26 มกราคม 2553  
 

จึงเรียนเชิญทานผูถือหุนโปรดเขารวมประชุมตามวัน เวลาและสถานท่ีดังกลาวขางตน (ส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 4) 
โดยบริษัทฯ จะเร่ิมรับลงทะเบียนเพื่อเขารวมประชุมต้ังแตเวลา 9.00 น. โดยขอใหเตรียมหลักฐานท่ีตองใชเพื่อ
การประชุมผูถือหุนดังมีรายละเอียดตามคําช้ีแจง วิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน และหลักฐานท่ีตองนํามา
แสดงกอนเขาประชุมตามท่ีจัดสงมาพรอมน้ี (ส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 5) โดยบริษัทฯ จะดําเนินการประชุมตาม
ขอบังคับของบริษัทฯ และดําเนินการประชุมตามขั้นตอนการเขารวมประชุม (ส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 6)  
 

เพื่อเปนการรักษาสิทธิและผลประโยชนของผูถือหุนในกรณีท่ีผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมได และมีความ
ประสงคจะแตงต้ังบุคคลอ่ืนเขารวมประชุม และออกเสียงแทนตนในการประชุมคร้ังน้ีโปรดกรอกขอความและลง
ลายมือช่ือในหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. (ส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 7) และสงกลับมาท่ีบริษัทฯ หรือใหผูรับมอบฉันทะ
นํามายื่นตอบริษัทฯ ไดกอนเร่ิมการประชุม 1 ช่ัวโมง ในวันท่ี 12 กุมภาพันธ 2553  
 

ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2553 น้ี บริษัทฯ ไดจัดทํารายงานประจําป 2552 ในรูปแบบของ CD-ROM 
จัดสงใหแกผูถือหุน อยางไรก็ดี หากทานผูถือหุนมีความประสงคจะขอรับเอกสารรายงานประจําป 2552 ในแบบ
รูปเลม สามารถติดตอขอรับไดโดยแจงความประสงคมายังบริษัทฯ เพื่อดําเนินการตามความประสงคของทานตอไป  
 
ขอแสดงความนับถือ 
โดยคําส่ังคณะกรรมการบริษัท ปโก (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน)  
 
 
 
…………………………………………………  
(นายพิเสฐ  จึงแยมปน)  
รองประธานกรรมการ  
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สิ่งท่ีสงมาดวย 1. สําเนารายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2552  
 2. CD-ROM รายงานประจําป 2552  
 3. ประวัติและรายละเอียดของกรรมการท่ีไดรับการเสนอช่ือ  
 4. แผนท่ีต้ัง ศูนยแสดงสินคา อิมแพ็ค เมืองทองธานี หองฟนิกซ 1-2 อาคาร 6  
 5. คําช้ีแจงวิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน การแสดงเอกสารกอนเขาประชุม ขอบังคับ

เกี่ยวกับการประชุมผูถือหุน และการออกเสียงลงคะแนน  
 6. ขั้นตอนการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2553  
 7. หนังสือมอบฉันทะแบบ ข.  



 



 
 
 
 

 

บมจ. 0107546000296  
 

 
รายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2552 

บริษัท ปโก (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) 
 

วันท่ีประชุม : วันจันทรท่ี 16 กุมาพันธ 2552 เปดประชุมเวลา 10.00 น.  
สถานท่ีประชุม : บริษัท ปโก (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน)  
  เลขท่ี 10 ซอยลาซาล 56 ถนนสุขุมวิท แขวงบางนา เขตบางนา กรุงเทพมหานคร  
ประธานท่ีประชุม : นายเชีย ซอง เฮง  
เลขานุการท่ีประชุม : นายชัยจิตต เทหะสุวรรณรัตน  
ผูเขาประชุม : ผูถือหุนเขาประชุมดวยตนเอง 78 ราย และผูรับมอบฉันทะซ่ึงไดรับมอบฉันทะจาก 

ผูถือหุนจํานวน 22 ราย รวมเปน 100 ราย นับเปนจํานวนหุนสามัญได 81,343,786 หุน 
หุนบุริมสิทธิได 330,000 หุน รวมเปนจํานวนหุนของผูเขารวมประชุมท้ังส้ิน 81,673,786 
หุน นับเปนคะแนนเสียง 81,343,819 เสียง คิดเปนรอยละ 71.02 ของจํานวนหุนท่ี
ออกจําหนายแลวท้ังหมด ครบเปนองคประชุมตามกฎหมายและขอบังคับของบริษัทฯ  

 

  (หุนท่ีออกจําหนายแลวท้ังหมด 114,999,980 หุน นับเปนคะแนนเสียง 114,670,013 
เสียง แบงเปนหุนสามัญ 114,669,980 หุน นับเปนคะแนนเสียง 114,669,980 เสียง 
และหุนบุริมสิทธิ 330,000 หุน นับเปนคะแนนเสียง 33 เสียง โดยหุนบุริมสิทธิ 10,000 
หุน ออกเสียงได 1 เสียง)  

 

กอนการประชุม นายชัยจิตต เทหะสุวรรณรัตน เลขานุการท่ีประชุม ไดเรียนเชิญนายเชีย ซอง เฮง ประธาน
กรรมการบริษัท เปดประชุมและกลาวตอนรับผูถือหุน รวมท้ังแนะนํากรรมการบริษัทและผูบริหาร ดังน้ี  
 

1. นายเชีย ซอง เฮง ประธานกรรมการบริษัทและรองประธานกรรมการบริหาร  
2. นายพิเสฐ  จึงแยมปน รองประธานกรรมการบริษัทและประธานอํานวยการ  
3. นายศีลชัย  เกียรติภาพันธ กรรมการและประธานเจาหนาท่ีบริหาร  
4. นายไชยยศ  บุญญากิจ กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ  
5. นายเสริญ  วิเทศพงษ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  
6. นางศศิธร  พงศธร กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  
7. นายวิริยะ  ผลโภค กรรมการและท่ีปรึกษา  
8. นายชุง ชี คีออง กรรมการ  
9. นายชัยจิตต  เทหะสุวรรณรัตน ประธานเจาหนาท่ีบริหารสายการเงินบัญชี และเลขานุการบริษัท  
 

และประธานไดแนะนํา 
1. นายชาญชัย เนติมงคล ท่ีปรึกษากฏหมาย  
2. นางนัชลี บุญญะการกุล ผูสอบบัญชี  

สิ่งท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 1 
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ประธานท่ีประชุม ไดมอบหมายใหนายศีลชัย เกียรติภาพันธ เปนผูดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระท่ี 1 ถึง 9 
ตามท่ีกําหนดไวในหนังสือเชิญประชุม  
 

กอนเร่ิมเขาวาระการประชุมวาระท่ี 1 ถึง 9 ตามท่ีระบุไวในหนังสือเชิญประชุมท่ีสงใหผูถือหุนลวงหนาแลว
เลขานุการบริษัท ไดช้ีแจงถึงระเบียบ ขอบังคับ สําหรับการประชุมสามัญผูถือหุน เปนดังน้ี  
 

 การประชุม จะดําเนินตามระเบียบวาระ 1 ถึง 9 ตามท่ีระบุไวในหนังสือเชิญประชุมท่ีสงใหผูถือหุนลวงหนาแลว 
เวนแตท่ีประชุมจะมีมติใหเปล่ียนลําดับระเบียบวาระดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจํานวนผูถือหุน 
ซ่ึงมาประชุมในวันน้ี  

 ในกรณีท่ีผูถือหุนมีขอซักถาม ใหถามเฉพาะเร่ืองท่ีเกี่ยวกับวาระน้ันๆ หากเปนประเด็นอ่ืนใหถามใน “วาระอ่ืนๆ” 
ท้ังน้ีเพื่อไมใหเสียเวลาแกผูถือหุนทานอ่ืน และในกรณีท่ีผูถือหุนสอบถามรายละเอียดในเร่ืองใด ผูทําหนาท่ีประธาน
อาจมอบหมายใหกรรมการหรือเจาหนาท่ีของบริษัทท่ีเกี่ยวของกับเร่ืองน้ันๆ เปนผูตอบคําถามแทน  

 สําหรับผูถือหุนท่ีมีความประสงคจะซักถาม กรุณาใชไมโครโฟน ณ จุดท่ีจัดเตรียมไว พรอมแสดงตัวแนะนําตนเอง  
 

การออกเสียงลงคะแนนในแตละวาระ 
 กรณีท่ีผูถือหุนมาประชุมดวยตนเอง ประธานจะเสนอใหท่ีประชุมพิจารณาลงมติในแตละวาระและจะสอบถามวามี

ผูถือหุนทานใดคัดคาน ไมเห็นดวยหรืองดออกเสียง หากมี ขอใหยกมือขึ้นและสงบัตรลงคะแนนใหแกเจาหนาท่ี
ของบริษัทเพื่อนับจํานวนคะแนนเสียงท่ีใชเปนมติท่ีประชุม และจะถือวาผูถือหุนท่ีไมไดยกมือมีมติอนุมัติตามท่ี
เสนอใหท่ีประชุมพิจารณา  

 การพิจารณาลงมติจะนับเฉพาะบัตรลงคะแนนที่ไมเห็นดวยและงดออกเสียงเทาน้ัน ท่ีเหลือจะถือวาเปนคะแนน
เสียงท่ีเห็นดวยท้ังหมด ยกเวนในวาระท่ี 5 ซ่ึงเปนวาระเลือกต้ังกรรมการ จะเก็บบัตรลงคะแนนทุกใบ และขอให 
ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะเซ็นตช่ือกํากับในบัตรลงคะแนนดวย  

 กรณีท่ีผูถือหุนมาประชุมดวยตนเอง หากคัดคานไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง ใหยกมือขึ้นและสงบัตรลงคะแนน
ตอเจาหนาท่ีเก็บบัตรลงคะแนน  

 กรณีไดรับมอบฉันทะใหมาประชุมแทน หากผูถือหุนไดออกเสียงลงคะแนนในแตละวาระ ในหนังสือมอบฉันทะแลว 
ใหถือตามการออกเสียงในหนังสือมอบฉันทะน้ัน  
 

ท้ังน้ี บริษัทศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด จะเปนผูดําเนินการนับคะแนน และคร้ังน้ีไมมีผูถือหุน 
อาสาสมัครมารวมนับคะแนน  
 

 สําหรับมติของที่ประชุม ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ยกเวน
วาระท่ี 2 และ 8 ซ่ึงเปนเร่ืองเพ่ือทราบไมมีการลงมติ สําหรับ วาระท่ี 9 แลวแตกรณีวามีผูถือหุนเสนอเร่ืองใด  
 

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมท้ังท่ีมีการแกไขเพิ่มเติม) การขอใหท่ีประชุมพิจารณา
เร่ืองอ่ืนนอกจากท่ีกําหนดไวในหนังสือนัดประชุม จะกระทําไดโดยผูถือหุนซ่ึงมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหน่ึงใน
สามของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด  
 
เลขานุการบริษัท ไดเรียนเชิญ นายศีลชัย เกียรติภาพันธ ประธานเจาหนาท่ีบริหาร ผูซ่ึงไดรับมอบหมายให
ดําเนินการประชุมแทนประธานบริษัท ไดเร่ิมการประชุมตามลําดับวาระดังตอไปน้ี 
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วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 1/2551  

นายศีลชัย เกียรติภาพันธ เสนอใหท่ีประชุมพิจารณารายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังท่ี 1/2551 ประชุม
เม่ือวันท่ี 8 พฤศจิกายน 2551 น้ัน โดยคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว มีความเห็นวาเลขานุการท่ีประชุมได
จัดทํารายงานการประชุมดังกลาวถูกตองตรงตามมติของท่ีประชุม จึงขอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณารับรอง
รายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังท่ี 1/2551 ดังกลาว ซ่ึงไดจัดสงใหผูถือหุนแลวพรอมหนังสือเชิญประชุม
ตามส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 1  
 

นายศีลชัย เกียรติภาพันธ ไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยตางๆ  
 

นายศักด์ิชัย สกุลศรีมนตรี : ผูถือหุน มีคําถามเปนดังน้ี  
1. คําถามผูถือหุน และคําตอบหรือขอมูลท่ีผูถือหุนไดมีการสอบถามในท่ีประชุมวิสามัญผูถือหุนท่ีผานมา ทําไมถึงไมมี

บันทึกในรายงานการประชุม  
ท่ีปรึกษากฎหมาย : ในการบันทึกรายงานการประชุมเกี่ยวกับคําถาม-คําตอบ บริษัทจะบันทึกเฉพาะเร่ืองท่ี
เกี่ยวกับวาระการประชุมน้ันๆ และเปนสาระสําคัญ  
 

2. จํานวนผูถือหุนท่ีมาประชุมในวันน้ีแยกเปนบุริมสิทธิเปนจํานวนเทาไหร  
เลขานุการบริษัท : มีผูถือหุนบุริมสิทธิเขามาประชุม 330,000 หุน ซ่ึงมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 10,000 หุน มีสิทธิ
ออกเสียง 1 เสียง และไมไดมีสิทธิพิเศษอ่ืนใด  
 

3. ในวาระอ่ืนๆ ประธานจะมีเสนอวาระพิเศษเขามาหรือไม ถามีก็ขอใหบอกลวงหนา  
เลขานุการบริษัท : ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมท้ังท่ีมีการแกไขเพิ่มเติม) การขอใหท่ี
ประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ีกําหนดไวในหนังสือนัดประชุม จะกระทําไดโดยผูถือหุนซ่ึงมีหุนนับรวมกันได 
ไมนอยกวาหน่ึงในสามของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด และในการประชุมวิสามัญ คร้ังท่ีผานมา วาระอ่ืนๆ น้ี  
ก็ถูกเสนอโดยผูถือหุนรายใหญท่ีมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหน่ึงในสามของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด  
เปนผูเสนอวาระน้ี ไมใชคณะกรรมการเปนผูเสนอ  
 

นายศักด์ิชัย สกุลศรีมนตรี : มีประเด็นดังน้ี  
 ในการประชุมสามัญผูถือหุน คร้ังน้ี ขอใหบริษัทบันทึกคําถามของผูถือหุน และคําตอบของผูตอบในรายงานการ

ประชุมดวย เพื่อเปนหลักฐานและขอมูลแกผูถือหุนท่ีไมไดมารวมประชุม  
 

ไมมีผูถือหุนทานใดซักถามเพิ่มเติม ท่ีประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน  
 

เลขานุการบริษัทประกาศผลการนับคะแนน มีผูถือหุนลงคะแนนเสียง เปนดังน้ี  
 

รับรองดวยคะแนนเสียง  81,819,429 เสียง คิดเปนรอยละ 99.92 
ไมรับรองดวยคะแนนเสียง  1,320 เสียง คิดเปนรอยละ 0.01 
งดออกเสียงลงคะแนนเสียง  57,670 เสียง คิดเปนรอยละ 0.07 
หมายเหตุ ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขารวมประชุมเพิ่มขึ้นอีกจํานวน 204,633 หุน  
 

สรุปวาท่ีประชุมลงมติรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังท่ี 1/2551 ดวยคะแนนเสียงขางมากของ 
ผูถือหุนท่ีเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
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วาระท่ี 2 รับทราบรายงานของคณะกรรมการประจําป และผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2551  

นายศีลชัย เกียรติภาพันธ แจงตอท่ีประชุมวา สําหรับรายงานคณะกรรมการประจําป และผลการดําเนินงานของ
บริษัทฯ ประจําป 2551 รายละเอียดปรากฎตามรายงานประจําป 2551 ท่ีไดจัดสงใหผูถือหุนเปนการลวงหนาแลว 
อยางไรก็ดีจะขอสรุปในสวนท่ีเปนสาระสําคัญ ดังน้ี  
 

 ผลประกอบการในป 2551 บริษัทฯ มียอดขายรวม 1,024 ลานบาท เปนกําไรสุทธิ 64 ลานบาท และคิดเปนกําไรตอหุน 0.56 บาท  
 ตลอดท้ังปน้ี บริษัทฯ สามารถจายเงินปนผลแกผูถือหุนไดในอัตรา 0.38 บาทตอหุน ซ่ึงสูงสุดในรอบ 5 ปท่ีผานมา  
 ผลงานเดนๆ ป 2551 ไดแก การจัดการประชุมการคาหรือการพัฒนา (อังคถัด) ท่ีประเทศกานา งาน ITU 

Telecom Asia 2008 และการออกแบบและกอสรางพิพิธภัณฑการเรียนรูแหงชาติ  
 โครงการเกี่ยวเน่ืองกับความรับผิดชอบทางสังคม อันไดแก การสรางหองสมุดพุทธปญญาใหกับวัดพุทธปญญา 

จังหวัดนนทบุรี และโครงการสนับสนุนการศึกษาเด็กในโรงเรียนเพชรบุรีปญญานุกูล  
 

นางสาวนิธิดา ธรรมสุนทรา : ผูถือหุน มีคําถามดังน้ี  
 ขอใหแกไขขอมูลในรายงานประจําป 2551 ในเร่ืองสัดสวนการถือหุนของนางสาวนิธิดา ธรรมสุนทรา จาก 0.81 เปน 0.05  

 

ไมผูใดซักถามใดๆ ถือวาทีประชุมไดรับทราบรายงานคณะกรรมการบริษัท และผลการดําเนินงานในรอบป 2551  
 
วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนประจําป สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2551  

นายศีลชัย เกียรติภาพันธ ขอใหท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2551 ซ่ึง
ไดผานการตรวจสอบ และลงนามรับรองจากผูสอบบัญชีของบริษัทฯ คือ บริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี 
จํากัด และไดผานการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว ท้ังน้ี ขอใหนายชัยจิตต เทหะสุวรรณรัตน ท่ีรับผิดชอบ
เกี่ยวกับการเงินและบัญชี ช้ีแจงรายละเอียดใหทานทราบ  
 

นายชัยจิตต เทหะสุวรรณรัตน นําเสนอฐานะและผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป ส้ินสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2551  
โดยสรุปสาระสําคัญไดดังน้ี  
 

 งบการเงินเฉพาะบริษัท งบการเงินรวม
หนวย: ลานบาท  ป 2549 ป 2550 ป 2551 ป 2549 ป 2550 ป 2551
สินทรัพยรวม  460 577 568 527 627 598
หน้ีสินรวม  180 262 232 210 299 252
สวนของผูถือหุนรวม  280 315 336 317 328 346
รายไดรวม  959 935 954 1,112 1,042 1,024
คาใชจายรวม  874 855 870 1,018 976 937
กําไรสุทธิ  68 69 67 71 50 64
กําไรตอหุน (บาท) 0.59 0.60 0.59 0.62 0.44 0.56
 

 



 

 

สิ่งท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 1 

- 5 - 
 
นายศักด์ิชัย สกุลศรีมนตรี : ผูถือหุน มีคําถามดังน้ี  

1. ในงบกําไรขาดทุน ทําไมตนทุนการใหบริการลดลง  
เลขานุการบริษัท : เน่ืองจากบริษัทฯ มีการวางแผนและมีประสิทธิภาพในการทํางานมากขึ้น จะเห็นไดวากําไร
ขั้นตนเพิ่มขึ้น 3% ตามขอมูลท่ีไดแสดงในสรุปขอมูลทางการเงิน  
 

2. คาใชจายในการขายและบริหารเพิ่มขึ้นจากอะไร  
เลขานุการบริษัท : คาใชจายท่ีเพิ่มขึ้นประมาณ 16-17 ลานบาท เร่ืองแรกเกี่ยวกับบุคคล เพราะบริษัทฯ ให
ความสําคัญเกี่ยวกับตัวบุคคลหรือพนักงาน เปนปจจัยหลักท่ีทําใหคาใชจายเพิ่มขึ้น รวมท้ังการต้ังสํารองหน้ีสูญ
ประมาณ 3 ลานบาท ดูไดจากหมายเหตุประกอบงบการเงินในสวนของบัญชีลูกหน้ีการคา  
 

3. บริษัทฯ แจงวาใหความสําคัญกับบุคคล หมายความวาอยางไร เปนการเพิ่มเงินเดือนหรือเปนการไปซ้ือบุคลากร
เขามาในบริษัทฯ  
เลขานุการบริษัท : บริษัทคงไมมีนโยบายไปซ้ือคน แตใหความสําคัญกับพนักงาน โดยเนนทางดานการฝกอบรม เพื่อให
บุคคลากรของบริษัทมีคุณภาพและประสิทธิภาพมากท่ีสุด และผลตอบแทนอยูในระดับท่ีเหมาะสม และพึงพอใจ  
 

นายสกล งามเลิศชัย : ผูถือหุน มีคําถามวา  
4. ทําไมบริษัทฯ ถึงไมมีการต้ังสํารองในเร่ืองขอพิพาททางกฎหมาย ตามท่ีมีอยูในรายงานประจําป 2551  

เลขานุการบริษัท : เน่ืองจากคดีความยังอยูในขั้นตอนไตสวน/สอบสวน ยังไมมีผลคืบหนา โดยบริษัทฯ ไดปรึกษา
กับท่ีปรึกษากฎหมายและผูสอบบัญชีของบริษัทฯ แลว เพราะยังไมทราบผลท่ีจะออกมาในรูปใด และเปนอยางไร 
ตามหลักการแลวยังไมสามารถต้ังสํารองได  
 

นายศักด์ิชัย สกุลศรีมนตรี : ผูถือหุน มีคําถามดังน้ี  
5. งบดุลหนา 84 สินทรัพยไมหมุนเวียนอ่ืนๆ ท่ีเพิ่มขึ้นจํานวน  7 ลานบาท และสินทรัพยไมหมุนเวียนในกิจการรวมคา 

560,000 บาท คืออะไร  
เลขานุการบริษัท : สินทรัพยหมุนวียนอ่ืนเปนเงินมัดจําจากลูกคาสวนหน่ึง/สินทรัพยไมหมุนเวียนในกิจการรวมคา
สวนน้ีเพิ่มเขามาเพราะเปนการทํางบการเงินรวมของบริษัทและกิจการรวมคา  
 

ไมมีผูถือหุนทานใดซักถามเพิ่มเติม ท่ีประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน  
 

เลขานุการบริษัทประกาศผลการนับคะแนน มีผูถือหุนลงคะแนนเสียง เปนดังน้ี  
 

อนุมัติดวยคะแนนเสียง  80,271,946 เสียง คิดเปนรอยละ 97.67 
ไมอนุมัติดวยคะแนนเสียง  58,590 เสียง คิดเปนรอยละ 0.07 
งดออกเสียงลงคะแนนเสียง  1,857,854 เสียง คิดเปนรอยละ 2.26 
หมายเหตุ ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขารวมประชุมเพิ่มขึ้นอีกจํานวน 309,971 หุน  
 

สรุปวาท่ีประชุมลงมติอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนประจําป ส้ินสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2551 ดวยคะแนนเสียง
ขางมากของผูถือหุนท่ีเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
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วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผลสําหรับงบการเงินประจําป 2551 ซ่ึงคณะกรรมการไดอนุมัติ
จายเงินปนผลระหวางกาลไปแลว และการจัดสรรกําไรเปนทุนสํารองตามกฎหมาย  
 

นายศีลชัย เกียรติภาพันธ แจงตอท่ีประชุมเกี่ยวกับการจายเงินปนผลวา ในระหวางปท่ีผานมาคณะกรรมการ
บริษัทฯ ไดอนุมัติใหจายเงินปนผลระหวางกาลใหแกผูถือหุนไปแลว 2 คร้ัง โดยมีรายละเอียด ดังน้ี  
 

คร้ังท่ี 1 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 3/2551 ประชุมวันท่ี 6 มิถุนายน 2551 ไดมีมติใหจายเงินปนผล 
แกผูถือหุนในอัตราหุนละ 0.20 บาท โดยจายในวันท่ี 4 กรกฎาคม 2551  
 

คร้ังท่ี 2 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 5/2551 ประชุมวันท่ี 12 ธันวาคม 2551 ไดมีมติใหจายเงินปนผล
แกผูถือหุนในอัตราหุนละ 0.18 บาท โดยจายในวันท่ี 9 มกราคม 2552  
 

รวมเปนเงินปนผลจายท้ังส้ินในป 2551 เปนอัตราหุนละ 0.38 บาท  
 

การจายเงินปนผลดังกลาวแมคณะกรรมการบริษัทจะไดอนุมัติไปแลว คณะกรรมการยังเห็นวาควรใหท่ีประชุม 
ผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผลดังกลาวอีกคร้ังหน่ึง  
 

สําหรับการจัดสรรกําไรเปนทุนสํารองตามกฎหมาย เน่ืองจากบริษัทฯ ไดจัดสรรกําไรเปนทุนสํารองตามกฎหมาย
ไวครบตามจํานวนท่ีกฎหมายกําหนดแลว จึงไมจัดสรรเพิ่มอีก จึงขอใหท่ีประชุมพิจารณา  
 

นายสุวรรณ เดชะรินทร : ผูถือหุน มีคําถามวา  
 ในการจายเงินปนผลท่ีผานมา มีการจายใหกับผูถือหุนชาวตางชาติกี่เปอรเซ็นต  

เลขานุการบริษัท : ผูถือหุนสามารถตวรจสอบขอมูลจากรายงานประจําป หนา 40 หัวขอ 8.2  
 

ไมมีผูถือหุนทานใดซักถามเพิ่มเติม ท่ีประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน  
 

เลขานุการบริษัทประกาศผลการนับคะแนน มีผูถือหุนลงคะแนนเสียง เปนดังน้ี  
 

อนุมัติดวยคะแนนเสียง  82,188,390 เสียง คิดเปนรอยละ 100.00 
ไมอนุมัติดวยคะแนนเสียง  - เสียง คิดเปนรอยละ - 
งดออกเสียงลงคะแนนเสียง  - เสียง คิดเปนรอยละ - 
 

สรุปวาท่ีประชุมลงมติอนุมัติการจายเงินปนผลสําหรับงบการเงินประจําป 2551 ซ่ึงคณะกรรมการไดอนุมัติ
จายเงินปนผลระหวางกาลไปแลว และการไมจัดสรรกําไรเปนทุนสํารองตามกฎหมาย ดวยคะแนนเสียงขางมาก
ของผูถือหุนท่ีเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
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วาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบกําหนดออกจากตําแหนงตามวาระ  

นายศีลชัย เกียรติภาพันธ แจงตอท่ีประชุมวา ในการประชุมสามัญประจําปทุกคร้ัง กรรมการจะตองออกจาก
ตําแหนงเปนจํานวน 1 ใน 3 ตามกฎหมาย และสําหรับในการประชุมสามัญคร้ังน้ี มีกรรมการท่ีตองออกจาก
ตําแหนงตามวาระจํานวน 3 ทาน ไดแก นายไชยยศ บุญญากิจ นายเสริญ วิเทศพงษ และ นายวิริยะ ผลโภค  
 

คณะกรรมการสรรหา ไดพิจารณาเห็นวาบุคคลท้ัง 3 ทานดังกลาวมีคุณสมบัติเหมาะสมท่ีจะเปนกรรมการของ
บริษัทฯ จึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณาเลือกต้ังกรรมการท้ัง 3 ทานกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทฯ 
ตอไปอีกวาระหน่ึง ซ่ึงประวัติและรายละเอียดของกรรมการท้ัง 3 ทาน ไดจัดสงใหผูถือหุนไดพิจารณาพรอม
หนังสือนัดประชุมแลว  
 

เพื่อใหสอดคลองกับแนวปฏิบัติท่ีดี ท่ีสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ประสงคใหมี
การลงคะแนนเสียงในวาระเลือกต้ังกรรมการมีความโปรงใสในการนับคะแนนมากย่ิงขึ้น จึงขอใหผูถือหุนทุกราย 
ท้ังท่ีเห็นดวย ไมเห็นดวย และงดออกเสียง ลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนนเสียงใหกับเจาหนาท่ี  
 

นายฮ้ังใช อัคควัสกุล : ผูถือหุน มีประเด็น ดังน้ี  
1. ในหนังสือเชิญประชุม ขอใหลงรูปกรรมการท่ีไดรับการเสนอช่ือใหดํารงตําแนงกรรมการดวย  
2. ขอใหบันทึกสาระสําคัญ โดยเฉพาะคําถาม คําตอบ ลงในรายงานการประชุมผูถือหุนดวย  

 

ไมมีผูถือหุนทานใดซักถามแตอยางใด ท่ีประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนนเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการ
ท่ีตองออกตามวาระเปนรายบุคคล  
 

เลขานุการบริษัทประกาศผลการนับคะแนน มีผูถือหุนลงคะแนนเสียง เปนดังน้ี  
 

5.1 นายไชยยศ บุญญากิจ  
 

เห็นดวยคะแนนเสียง  80,271,939 เสียง คิดเปนรอยละ 97.67 
ไมเห็นดวยคะแนนเสียง  767,074 เสียง คิดเปนรอยละ 0.93 
งดออกเสียงลงคะแนนเสียง  1,149,377 เสียง คิดเปนรอยละ 1.40 
 

5.2 นายเสริญ วิเทศพงษ  
 

เห็นดวยคะแนนเสียง  80,168,613 เสียง คิดเปนรอยละ 97.54 
ไมเห็นดวยคะแนนเสียง  870,397 เสียง คิดเปนรอยละ 1.06 
งดออกเสียงลงคะแนนเสียง  1,149,380 เสียง คิดเปนรอยละ 1.40 
 

5.3 นายวิริยะ ผลโภค 
 

เห็นดวยคะแนนเสียง  79,688,596 เสียง คิดเปนรอยละ 96.96 
ไมเห็นดวยคะแนนเสียง  1,238,038 เสียง คิดเปนรอยละ 1.51 
งดออกเสียงลงคะแนนเสียง  1,261,756 เสียง คิดเปนรอยละ 1.53 
 

ท่ีประชุมลงมติอนุมัติเลือกต้ังกรรมการท้ัง 3 คน กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทฯ ตอไปอีกวาระหน่ึง
ดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนท่ีเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
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วาระท่ี 6 พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนแกผูสอบบัญชีประจําป 2552  

นายศีลชัย เกียรติภาพันธ แจงตอท่ีประชุมวา เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัดและขอบังคับของ
บริษัทฯ ซ่ึงหนดใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีของบริษัทฯ ทุกป 
คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามขอเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ คัดเลือกบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสึ ไชยยศ 
สอบบัญชี จํากัด เพื่อเสนอท่ีประชุมผูถือหุน แตงต้ังนางนัชลี บุญญะการกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3126 
และ/หรือ นายนิติ จึงนิจนิรันดร ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3809 และ/หรือ นางวิภาวี บุณยประสิทธ์ิ ผูสอบบัญชี
รับอนุญาตเลขท่ี 3096 แหงบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสึ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด  
 

เน่ืองจากพิจารณาเห็นวาผูสอบบัญชีดังกลาว มีคุณสมบัติตามท่ีสํานักงานกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย
กําหนด และมีผลการปฏิบัติงานเปนท่ีนาพอใจ  โดยกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ สําหรับป 2552 
เปนจํานวนเงิน 2,040,000 บาท ซ่ึงอยูในอัตราเทากันกับปท่ีแลว โดยมีรายละเอียดดังน้ี  
 

คาตอบแทนผูสอบบัญชี (บาท)  
คาสอบบัญชีงบการเงินและงบการเงินรวมประจําปของบริษัทฯ 850,000 
คาสอบทานงบการเงินและงบการเงินรวมของบริษัทฯ รายไตรมาส 600,000 
คาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสของบริษัทยอย 3 แหง 590,000 
รวม  2,040,000 

 

นายฮ้ังใช อัคควัสกุล : ผูถือหุน มีประเด็นดังน้ี  
1. ขอใหผูสอบบัญชีของบริษัทแสดงตัว  
2. ผูสอบบัญชีท่ีไดรับการเสนอช่ือ ไดสอบบัญชีใหกับบริษัทเปนปท่ีเทาไร  

นางนัชลี บุญญะการกุล : ผูสอบบัญชีท่ีไดรับการเสนอช่ือ ไดสอบบัญชีใหกับบริษัทฯ เปนปท่ี 3 และทางสํานักงาน
มีนโยบายใหเปล่ียนผูสอบบัญชีทุก 5 ป  
 

ไมมีผูถือหุนใดซักถามเพิ่มเติม ท่ีประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน  
 

เลขานุการบริษัทประกาศผลการนับคะแนน มีผูถือหุนลงคะแนนเสียง เปนดังน้ี  
 

อนุมัติดวยคะแนนเสียง  82,188,390 เสียง คิดเปนรอยละ 100.00 
ไมอนุมัติดวยคะแนนเสียง  - เสียง คิดเปนรอยละ - 
งดออกเสียงลงคะแนนเสียง  - เสียง คิดเปนรอยละ - 
 

สรุปวาท่ีประชุมลงมติเปนเอกฉันทอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนแกผูสอบบัญชีประจําป 2552 
ตามท่ีเสนอ  
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วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการประจําป 2552  

นายศีลชัย เกียรติภาพันธ แถลงตอท่ีประชุมวาบริษัทฯ มีนโยบายกําหนดคาตอบแทนกรรมการใหอยูในระดับท่ี
เหมาะสมและสอดคลองกับภาระหนาท่ีและความรับผิดชอบในการปฎิบัติงานเพื่อประโยชนสูงสุดของบริษัทฯ  
ผูถือหุนและผูมีสวนไดสวนเสียกลุมตางๆ และเพื่อใหเปนไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี จึงนําเสนอผูถือหุน
เพื่อพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการประจําป 2552 เปนจํานวนเงินไมเกิน 5,000,000 บาท ซ่ึงเปนอัตรา
เดียวกันกับปท่ีแลว และใหคณะกรรมการไปจัดสรรกันเอง โดยมีรายละเอียดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2552 
เปนดังน้ี  
 

รายละเอียด  ป 2552
1. คาตอบแทนรายเดือน  5,000 บาท/คน/เดือน
2. คาเบี้ยประชุม  15,000 บาท/คน/คร้ัง
3. คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ 50,000 บาท/คน/ไตรมาส
4. เงินโบนัสกรรมการ *  โดยพิจารณาจากผลประกอบการของบริษัทฯ  
รวมจํานวนไมเกิน 5,000,000 บาท/ป

 

* การจายเงินโบนัสกรรมการจะพิจารณาตามผลประกอบการและหนาท่ีความรับผิดชอบของกรรมการ
แตละคน โดยจายใหแกกรรมการท่ีเปนอิสระ 3 คน และกรรมการท่ีปรึกษา 1 คน  

 

นายศักด์ิชัย สกุลศรีมนตรี : ผูถือหุน มีคําถามดังน้ี  
 จากรายละเอียดคาตอบแทนกรรมการ ในรายงานประจําป หนา 48 เหตุผลท่ีจายโบนัสใหเฉพาะกรรมการ

ตรวจสอบและกรรมการท่ีปรึกษา จํานวน 4 ทาน แลวกรรมการทานอ่ืนๆ ทําไมถึงไมไดรับโบนัสดวย  
 

ไมมีผูถือหุนทานใดซักถามเพิ่มเติม ท่ีประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน  
 

เลขานุการบริษัทประกาศผลการนับคะแนน มีผูถือหุนลงคะแนนเสียง เปนดังน้ี  
 

อนุมัติดวยคะแนนเสียง  82,188,390 เสียง คิดเปนรอยละ 100.00 
ไมอนุมัติดวยคะแนนเสียง  - เสียง คิดเปนรอยละ - 
งดออกเสียงลงคะแนนเสียง  - เสียง คิดเปนรอยละ - 
 

สรุปวาท่ีประชุมลงมติเปนเอกฉันทอนุมัติคาตอบแทนกรรมการประจําป 2552 เปนจํานวนเงินไมเกิน 5,000,000 บาท 
ซ่ึงเปนอัตราและหลักเกณฑเดียวกันกับปท่ีแลว ตามท่ีเสนอ  
 
วาระที่ 8 รับทราบการจายเงินปนผลระหวางกาลท่ีคณะกรรมการไดพิจารณาอนุมัติเม่ือวันท่ี 12 ธันวาคม 2551  

นายศีลชัย เกียรติภาพันธ แจงตอท่ีประชุมวาตามขอบังคับบริษัท ขอ 48. ไดใหอํานาจคณะกรรมการในการอนุมัติ
จายเงินปนผลระหวางกาลได โดยตองรายงานใหท่ีประชุมผูถือหุนทราบในการประชุมคราวตอไป ซ่ึงท่ีผานมาท่ี
ประชุมคณะกรรมการ คร้ังท่ี 5/2551 ประชุมเม่ือ 12 ธันวาคม 2551 ไดแจงรายละเอียดใหท่ีประชุมไดรับทราบ
แลวในวาระท่ี 4. ท่ีผานมา  
 

ถือวาทีประชุมไดรับทราบการจายเงินปนผลระหวางกาลท่ีคณะกรรมการไดพิจารณาอนุมัติ เม่ือวันท่ี 12 ธันวาคม 2551  
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วาระท่ี 9 เรื่องอื่นๆ  

- ไมมี - 
 

นายศิร ภัคภิรมยดี ตัวแทนจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย : ผูถือหุน มีประเด็น ดังน้ี  
1. อยากทราบเหตุผลเกี่ยวกับการจายเงินปนผลท่ีผานมา บริษัทฯ จะจายปนผลระหวางกาล 1 คร้ัง และจาย 

เงินปนผลประจําปอีก 1 คร้ัง แตปท่ีผานมาลาสุด สาเหตุท่ีมีการจายเงินปนผลระหวางการ 2 คร้ัง  
เลขานุการบริษัท : บริษัทฯ พิจารณาถึงผลประกอบการและฐานะการเงินของบริษัทฯ แลว อยูในสถานะท่ีจะ 
จายได ซ่ึงปกติบริษัทฯ ก็มีการจายเงินปนผล 2 คร้ังตอปอยูแลว แตปน้ีไดจายเร็วขึ้น  
 

2. อยากทราบเหตุผลท่ีปลดกรรมการออกจากกรรมการบริษัท และกรรมการบริหารออกจากตําแหนงในการประชุม
วิสามัญ คร้ังท่ี 1/2551  
เลขานุการบริษัท : เน่ืองจากการประชุมวิสามัญ คร้ังท่ี 1/2551 ท่ีผานมา ผูถือหุนรายใหญ ถือหุนใชสิทธิในการถอด
ถอนกรรมการออกจากตําแหนง เน่ืองจากกรรมการคนดังกลาวไมไดเปนผูบริหารและพนักงานแลว และจะสรรหา
บุคคลท่ีเหมาะสมเขามาและทําประโยชนใหแกบริษัทฯ ไดมากกวา ซ่ึงเปนสิทธิของผูถือหุนใหญท่ีจะกระทําได  
 

3. ตําแหนงกรรมการท่ีวางอยู จะมีการแตงต้ังเพิ่มเติมหรือไม  
นายศีลชัย เกียรติภาพันธ : บริษัทจะปลอยใหเปนหนาท่ีของคณะกรรมการสรรหา  
 

4. ในการประชุมวิสามัญท่ีผานมา มีการเพิ่มขอบเขตการดําเนินธุรกิจ อยากทราบวาไดมีการลงทุนเพิ่มหรือขยาย
ธุรกิจแลวหรือไม  
นายศีลชัย เกียรติภาพันธ : อยูในระหวางดําเนินการ ถาไดมีการดําเนินการเต็มรูปแบบแลว ก็จะประชาสัมพันธ
หรือแจงใหผูถือหุนทราบตอไป  
 

นายศักด์ิชัย สกุลศรีมนตรี: ผูถือหุน มีประเด็นดังน้ี  
5. บริษัทสาขาตางประเทศ มีการปลดพนักงานออกหรือไม  

นายศีลชัย เกียรติภาพันธ : เน่ืองจากเปนเร่ืองขององคภายนอก จึงไมทราบขอมูลในสวนน้ี  
 

6. จากขอมูลรายประจําป 2551 หนา 38 เกี่ยวกับโครงการในอนาคต 3 โครงการ มีอะไรบาง  
นายศีลชัย เกียรติภาพันธ : เน่ืองจากบริษัทมีบุคคลาการที่มีความสามารถเทียบเคียงกับในตางประเทศ จึง
สนับสนุนใหมีกิจกรรมการดําเนินธุรกิจในตางประเทศ และดําเนินงานในสายผลิตภัณฑท่ีครอบคลุมต้ังแตตนนํ้าไป
ยังปลายนํ้า รวมถึงการกิจกรรมตอบแทนกลับคืนสูสังคม (CSR) โดยเฉพาะโครงการดานการศึกษาท่ีบริษัทมีการ
สนับสนุนใหทําอยางตอเน่ือง  
 

คุณฮ้ังใช อัคควัสกุล มีประเด็นดังน้ี  
7. อยากใหกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังท่ี 

1/2551 ท่ีผูถือใหญใชสิทธิในการถอดถอนกรรมการออกจากตําแหนง  
นางศศิธร พงศธร : ตัวแทนคณะกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ ไดแจงตอท่ีประชุมวาไดทําหนาโดยการ
แนะนํากรรมการบริษัทในขอบขายกวางขวางพอสมควร ในหลายเร่ืองตามท่ีฝายจัดการไดรับทราบ ประกอบการ
ทําหนาท่ีรวมกับผูสอบบัญชี ซ่ึงไดดําเนินการใหคําแนะนําวิธีการจัดการ และกําหนดนโยบาย  
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สําหรับกรณีน้ีทางคณะกรรมการตรวจสอบก็มิไดไววางใจ เพราะจะตองทําหนาท่ีสองอยางคือ การปกปอง
ผลประโยชนของผูถือหุนรายยอย ตลอดจนการประกอบหนาท่ีโดยสุจริตและเท่ียงธรรมตอฝายจัดการ ท้ังใน
ฐานะท่ี บมจ . ปโก เปนบริษัทมหาชน ซ่ึงไดตรวจสอบขบวนการ ดําเนินการเปนขั้นเปนตอน และขอใหมี 
ผูตรวจสอบจากภายนอกเขามาตรวจสอบรายการท่ีมีการรองเรียน โดยดิฉันรวมกับกรรมการตรวจสอบอีก 2 ทาน 
คือ คุณไชยยศ บุญญากิจ และคุณเสริญ วิเทศพงษ ไดรวมกันพิจารณาขอมูล และทําบันทึกเปนหลักฐานวาได
ดําเนินการตรวจสอบอะไรบาง ใครมีหนาท่ี อํานาจรับผิดชอบในขบวนการตางๆ แตละขั้นตอนเปนอยางไร 
เพื่อท่ีจะตอบไดวาบริษัทไดดําเนินการอยางถูกตอง และเปนไปตามกรอบของหลักธรรมาภิบาล  
 

นายจักรพันธุ แสงเพชร : ผูถือหุน มีประเด็นดังน้ี  
8. ขอยอนกลับไปคําถามกอนหนาน้ี ขอใหตอบตรงประเด็นในคําถามและเฉพาะเจาะจงมากกวาน้ี  

นางศศิธร พงศธร : ไมแนใจวาจะหมายถึงประเด็นใดบาง แตทาเปนประเด็นท่ีผานมานั้น คณะกรรมการ
ตรวจสอบไดมีการตรวจสอบขอกระทู ขอสงสัย วิธีการท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไดดําเนินการ คือแตงต้ัง
คณะทํางานเขามาเพื่อตรวจสอบเอกสาร และรายการตางๆ ท่ีถูกกลาวอาง วามีใคร ทําอะไรบาง และรายงาน
ตางๆ ก็ไดมีบันทึกเปนลายลักษณอักษรชัดเจน ท้ังน้ี ผูท่ีจะใชประโยชนจากรายงานฉบับน้ีมิไดมีเพียง บมจ. ปโก 
(ไทยแลนด) เทาน้ัน แตในแงของผูถือหุนตางชาติก็ตองใชรายงานฉบับน้ีดวยเชนกัน จึงขอยืนยันวาการตรวจสอบ
และมีหลักฐานชัดเจน วาใครทําอะไร ใครเปนผูตรวจสอบ และตรวจสอบ 1 ป ยอนหลัง มิไดตรวจสอบเฉพาะแค
เหตุการณใด เหตุการณหน่ึง และถาตองการบันทึกฉบับน้ี จึงเรียนวาใหขอจากฝายจดัการ  
 

นายสกล งามเลิศชัย : ผูถือหุน มีประเด็นดังน้ี  
9. เกี่ยวกับเร่ืองหลักฐานหรือรายงานท่ีตองแจงหรือรายงานกับทางผูถือหุนรายใหญน้ัน ไมทราบวาผูถือหุนรายยอย

จะมีโอกาสไดรับทราบดวยหรือไมอยางไร หรือขอไดท่ีผูใด เพราะมีความกังวลในเร่ืองคดีความ ถาบริษัทแพ  
ผูถือหุนรายยอยจะทําอยางไร  
นายศีลชัย เกียรติภาพันธ : เน่ืองจากกรณีน้ียังอยูในศาลแรงงาน ขอมูลตางๆ จะมีผลตอรูปคดี จึงไมสามารถให
คําตอบในท่ีน้ีได และสําหรับผูถือหุนรายยอยท่ีตองการขอมูลในเร่ืองน้ี ขอใหติดตอไดท่ีคุณชัยจิตต เทหะสุวรรณ
รัตน เพื่อขอเปนกรณีพิเศษ เพราะอยางท่ีไดเรียนใหทราบไปแลววาเอกสารทุกอยางในตอนน้ีมีผลตอรูปคดี จึงขอ
อนุญาติไมพูดเร่ืองน้ี  
 

นางสาวนิธิดา ธรรมสุนทรา : ผูถือหุน มีประเด็นดังน้ี  
10. ขอความกรุณาใหสงเอกสารตามหมายศาลใหครบถวนดวย  

 

เม่ือไมมีผูถือหุนซักถามใดๆ เพิ่มเติม 
 
ปดประชุมเวลา 11.00 น.  
 
 
 
ลงช่ือ ............................................ ประธานท่ีประชุม  
(นายเชีย ซอง เฮง) 
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ช่ือ-สกุล  นายพิเสฐ จึงแยมปน  
ประเภทกรรมการ  กรรมการบริษัท  
ตําแหนงปจจุบัน  ประธานอํานวยการ และ ประธานกรรมการบริหาร บมจ. ปโก (ไทยแลนด) 
อายุ  55 ป  
สัญชาติ  ไทย  
วุฒิการศึกษา  ปริญญาตรี คณะสถาปตยกรรมศาสตร สถาบันเทคโนโลยี พระจอมเกลาฯ 

Mini MBA มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  
การอบรม  ประกาศนียบัตรหลักสูตร Directors Accreditation Program (DAP) 

ประกาศนียบัตรหลักสูตร Directors Certification Program (DCP) 
#48/2004 สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  

การถือหุนในบริษัท  29,370,000 หุน  
จํานวนปท่ีเปนกรรมการ  6 ป 5 เดือน  
ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน  ไมมี  
ตําแหนงในกิจการอ่ืน  ไมมี  
ตําแหนงในกิจการท่ีแขงขัน/เกี่ยวเนื่องกับ
ธุรกิจของบริษัทฯ ท่ีอาจทําใหเกิดความ
ขัดแยงทางผลประโยชน  

ไมมี  

การเขารวมประชุม  มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท 5 คร้ัง เขาประชุม 5 คร้ัง  
มีการประชุมคณะกรรมการบริหาร 5 คร้ัง เขาประชุม 5 คร้ัง  
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ช่ือ-สกุล  นายศีลชัย เกียรติภาพันธ  
ประเภทกรรมการ  กรรมการบริษัท  
ตําแหนงปจจุบัน  ประธานเจาหนาท่ีบริหาร และกรรมการ บมจ. ปโก (ไทยแลนด)  
อายุ  54 ป  
สัญชาติ  ไทย  
วุฒิการศึกษา  ปริญญาตรี คณะศาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล  
การอบรม  ประกาศนียบัตรหลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 

ประกาศนียบัตรหลักสูตร Directors Certification Program (DCP) 
#48/2004 สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  

การถือหุนในบริษัท  1,460,485 หุน  
จํานวนปท่ีเปนกรรมการ  6 ป 5 เดือน  
ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน  ไมมี  
ตําแหนงในกิจการอ่ืน  ไมมี  
ตําแหนงในกิจการท่ีแขงขัน/เกี่ยวเนื่องกับ
ธุรกิจของบริษัทฯ ท่ีอาจทําใหเกิดความ
ขัดแยงทางผลประโยชน  

ไมมี  

การเขารวมประชุม  มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท 5 คร้ัง เขาประชุม 5 คร้ัง  
มีการประชุมคณะกรรมการบริหาร 5 คร้ัง เขาประชุม 5 คร้ัง 
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คําชี้แจงวิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน แสดงเอกสารกอนเขาประชุม ขอบังคับเกี่ยวกับการ
ประชุมผูถือหุน และการออกเสียงลงคะแนน  
 

วิธีการมอบฉันทะ  

บริษัทฯ ไดจัดสงหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชยไดกําหนดไว ซ่ึงเปน
แบบท่ีกําหนดรายการตางๆ ท่ีจะมอบฉันทะท่ีละเอียดและชัดเจนมายังผูถือหุน เพื่อใหผูถือหุนท่ีไมสามารถเขารวม
ประชุมไดดวยตนเอง สามารถพิจารณาไดวาจะมอบฉันทะใหบุคคลอ่ืน หรือมอบฉันทะใหกรรมการบริษัทรายใด
รายหน่ึง โดยผูถือหุนอาจจะระบุช่ือผูรับมอบฉันทะไดมากกวา 1 ราย เพื่อความคลองตัว กรณีท่ีผูรับมอบฉันทะ
รายใดติดภาระกิจไมสามารถเขาประชุมได ผูรับมอบฉันทะรายอ่ืนก็สามารถเขาประชุมแทนได แตผูรับมอบฉันทะ
มีสิทธิเขาประชุมและออกเสียงไดเพียงรายเดียว ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคน เพื่อ
แยกการลงคะแนนได นอกจากน้ี ในการออกเสียงลงคะแนนในแตละวาระ ผูถือหุนมีสิทธิออกเสียงเห็นดวย ไม
เห็นดวย หรืองดออกเสียงเพียงอยางใดอยางหน่ึง  
 

การลงทะเบียนเขารวมประชุม  

บริษัทฯ จะเร่ิมรับลงทะเบียนการเขาประชุมสามัญผูถือหุน กอนเร่ิมการประชุมประมาณ 1 ช่ัวโมง โดยจะเร่ิม
เปดรับลงทะเบียนต้ังแตเวลา 9.00 น. เปนตนไป ณ ณ ศูนยแสดงสินคา อิมแพ็ค เมืองทองธานี หองฟนิกซ 1-2 
ลอบบี้ อาคาร 6 เลขท่ี 99 ถนนปอปปูลา ตําบลบานใหม อําเภอปากเกร็ด นนทบุรี ตามแผนท่ีสถานท่ีจัดประชุมท่ี
ไดแนบมาพรอมกันน้ี  
 

หลักฐานแสดงตนในการเขารวมประชุม  

ผูเขารวมประชุมโปรดแสดงเอกสารดังตอไปน้ี (แลวแตกรณี) กอนเขาประชุม  
 

ผูถือหุนเปนบุคคลธรรมดาสัญชาติไทย  

1. กรณีผูถือหุนเขารวมประชุมดวยตนเอง  
 หนังสือท่ีมีบารโคดท่ีบริษัทฯ ไดจัดสงมาพรอมหนังสือบอกกลาวเรียกประชุม  
 เอกสารแสดงตนท่ีสวนราชการออกให ซ่ึงปรากฎภาพถาย ช่ือและนามสกุลของผูถือหุนและยังไมหมดอายุ 

เชน บัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรประจําตัวขาราชการ หรือหนังสือเดินทาง กรณีมีการเปล่ียนช่ือหรือ
ช่ือสกุลใหย่ืนหลักฐานประกอบดวย  

 

2. กรณีมอบฉันทะ 
 หนังสือมอบฉันทะท่ีมีบารโคดท่ีบริษัทฯ ไดจัดสงมาพรอมหนังสือบอกกลาวเรียกประชุม ซ่ึงไดกรอกขอความ

ครบถวนถูกตองและลงลายมือช่ือผูมอบฉันทะ และผูรับมอบฉันทะ  
 สําเนาเอกสารท่ีสวนราชการออกใหของผูถือหุน ตามขอ 1 และผูถือหุนไดลงช่ือรับรองสําเนาถูกตอง  
 เอกสารแสดงตนท่ีสวนราชการออกใหของผูรับมอบฉันทะ เชนเดียวกับขอ 1  
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ผูถือหุนเปนนิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย  

1. กรณีผูมีอํานาจลงนามแทนนิติบุคคล เขารวมประชุมดวยตนเอง  
 หนังสือท่ีมีบารโคดท่ีบริษัทฯ ไดจัดสงมาพรอมหนังสือบอกกลาวเรียกประชุม  
 สําเนาเอกสารท่ีสวนราชการออกใหของผูแทนนิติบุคคล เชนเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดา ตามขอ 1  
 หนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถือหุน ซ่ึงรับรองสําเนาถูกตองโดยผูแทนนิติบุคคล และมีขอความ

แสดงใหเห็นวาผูแทนนิติบุคคล ซ่ึงเปนผูเขารวมประชุม มีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคลซ่ึงเปนผูถือหุน  
 

2. กรณีมอบฉันทะ  
 หนังสือมอบฉันทะตามแบบท่ีแนบมาพรอมหนังสือบอกกลาวเรียกประชุม ซ่ึงไดกรอกขอความครบถวน

ถูกตองและลงลายมือช่ือของผูแทนนิติบุคคล (กรรมการ) ซ่ึงเปนผูมอบฉันทะ และผูรับมอบฉันทะ  
 สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถือหุน ซ่ึงรับรองสําเนาถูกตองโดยผูแทนนิติบุคคล 

(กรรมการ) และมีขอความแสดงใหเห็นวาผูแทนนิติบุคคลซ่ึงลงนามในหนังสือมอบฉันทะมีอํานาจกระทําการ
แทนนิติบุคคลซ่ึงเปนผูถือหุน  

 สําเนาเอกสารท่ีสวนราชการออกใหของผูแทนนิติบุคคล (กรรมการ) ซ่ึงเปนผูมอบฉันทะและลงช่ือรับรอง
สําเนาถูกตอง  

 เอกสารแสดงตนท่ีสวนราชการออกใหของผูรับมอบฉันทะ เชนเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดาขอ 1  
 

ขอบังคับของบริษัทท่ีเก่ียวกับการประชุมผูถือหุน และการออกเสียงลงคะแนน  

การเรียกประชุมผูถือหุน 

ขอ 36 คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสมัญประจําป ภายใน 4 เดือน นับแตวันส้ินสุดของ
รอบปบัญชีของบริษัท  
 

การประชุมผูถือหุนคราวอ่ืนนอกจากท่ีกลาวแลว ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถือ
หุนเปนการประชุมวิสามัญ เมือใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร หรือผูถือหุนรวมกันนับจํานวนหุนไดไมนอยกวา 1 ใน 5 
ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด หรือผูถือหุนไมนอยกวา 25 คน ซ่ึงมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 1 ใน 10 ของ
จํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมดจะเขาช่ือกันทําหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุม
วิสามัญเม่ือใดก็ได แตตองระบุเหตุผลในการท่ีขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีเชนน้ี 
คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนภายใน 1 เดือนนับแตวันท่ีไดรับหนังสือจากผูถือหุน  
 

ขอ 37 ในการเรียกประชุมผูถือหุน ใหคณะกรรมการจัดทําเปนหนังสือนัดประชุม ระบุสถานท่ี วัน เวลา ระเบียบวาระการ
ประชุมและเร่ืองท่ีจะเสนอตอท่ีประชุม พรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปนเร่ืองท่ีจะ
เสนอเพ่ือทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณาแลวแตกรณี รวมท้ังความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดังกลาว 
และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไมนอยกวา 7 วัน กอนวันประชุมและโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุม
ในหนังสือพิมพรายวันภาษาไทยท่ีจัดพิมพจําหนาย ณ ทองท่ีอันเปนท่ีต้ังสํานักงานใหญของบริษัทน้ัน เปนเวลา
ติดตอกัน 3 วัน กอนวันประชุมไมนอยกวา 3 วัน  
 

สถานท่ีท่ีจะใชเปนท่ีประชุมผูถือหุนน้ันตองอยูในทองท่ีอันเปนท่ีต้ังของสํานักงานใหญหรือสํานักงานสาขา หรือ
จังหวัดใกลเคียงกับท่ีต้ังสํานักงานใหญ  
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องคประชุม  

ขอ 38 ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวา 25 คน และ
ตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 1 ใน 3 ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด หรือมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะ
จากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวากึ่งหน่ึงของจํานวนผูถือหุนท้ังหมดและตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 
1 ใน 3 ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด จึงจะเปนองคประชุม  
 

ในกรณีท่ีปรากฎวาการประชุมผูถือหุนคร้ังใด เม่ือลวงเวลานัดไปแลวถึง 1 ช่ัวโมง จํานวนผูถือหุนซ่ึงมาเขารวม
ประชุมไมครบองคประชุมตามท่ีกําหนดไว หากวาการประชุมผูถือหุนไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ การประชุม
เปนอันระงับไป แตถาการประชุมผูถือหุนน้ันมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอใหนัดประชุมใหม และ
ใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวา 7 วัน กอนวันประชุม ในการประชุมคร้ังหลังน้ีไมบังคับวาจะตอง
ครบองคประชุม  
 

การมอบฉันทะ 

ขอ 39 ในการประชุมผูถือหุน ผูถือหุนอาจมอบฉันทะใหบุคคลอ่ืนเขาประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุมก็ได 
หนังสือมอบฉันทะจะตองลงวันท่ีและลายมือช่ือของผูถือหุนท่ีมอบฉันทะ และจะตองเปนไปตามแบบท่ีนาย
ทะเบียนกําหนด  
 

หนังสือมอบฉันทะน้ี จะตองมอบใหประธานกรรมการหรือผูท่ีประธานกําหนด ณ ท่ีประชุมกอนผูรับมอบฉันทะเขา
ประชุม  
 

คะแนนเสียง 

ขอ 41 ในการออกเสียงลงคะแนนใหหุนสามัญหน่ึงหุนมีเสียงหน่ึงสียง และหุนบุริมสิทธิหน่ึงหม่ืนหุนมีเสียงหน่ึงเสียง มติ
ของท่ีประชุมผูถือหุนน้ันใหประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปน้ี  
 

(1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนนเสียง
เทากัน ใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหน่ึงเปนเสียงช้ีขาด  

(2) ในกรณีดังตอไปน้ี ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  
(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญใหแกบุคคลอ่ืน  
(ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษัทอ่ืนหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท  
(ค) การทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญ  
(ง) การมอบหมายใหบุคคลอ่ืนเขาจัดการธุรกิจของบริษัท  
(จ) การรวมกิจการกับบุคคลอ่ืน โดยมีวัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุนกัน  
(ฉ) การแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ หรือขอบังคับ  
(ช) การเพิ่มทุน หรือลดทุน ของบริษัท หรือการออกหุนกู  
(ซ) การควบหรือเลิกบริษัท  

 

ขอ 42 ผูถือหุนคนใดมีสวนไดเสียเปนพิเศษในเร่ืองใด ผูถือหุนคนน้ันไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองน้ัน นอกจากการ
ออกเสียงลงคะแนนเลือกต้ังกรรมการ  
 

ความในขอน้ี ใหใชบังคับรวมตลอดถึงในกรณีต้ังผูรับมอบฉันทะมาประชุมดัวย  
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ขั้นตอนการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2553 

บริษัท ปโก (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) 
วันศุกร ท่ี 12 กุมภาพันธ 2553 

 
 

ผูถือหุน บมจ. ปโก (ไทยแลนด)  

มาดวยตนเอง  

โตะลงทะเบียน  
มาดวยตัวเอง  
(เริ่ม 9.00 น.) 

แสดงบัตรประจําตวั
ประชาชน  

ผูไดรับมอบฉันทะ  

โตะลงทะเบียน  
มาดวยตัวเอง  
(เร่ิม 9.00 น.) 

แสดงหนังสือมอบฉันทะพรอมสําเนาบัตรฯ ผูมอบฉันทะ
และแสดงบัตรประจําตัวประชาชนผูรบัมอบฉันทะ  

ลงนามในใบลงทะเบียน

รับบัตรลงคะแนน

เขาหองประชมุ

ประธานกลาวเปดประชุมเวลา 10.00 น.

ประธานเสนอวาระการประชุมตามลําดับ

กรณีมีผูตองการคดัคานหรืองดออกเสียงในวาระใดๆ 
ใหยกมือและกรอกบัตรลงคะแนน  
(สําหรับผูคัดคานหรืองดออกเสียง)

เจาหนาทีเ่ก็บบัตรลงคะแนนเฉพาะผูคดัคานหรือ 
งดออกเสียงและสรุปผลลงคะแนน

ประธานกลาวสรุปผลคะแนนและมตติอที่ประชมุ
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(ปดอากรแสตมป 20 บาท)

 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.  
 

เขียนท่ี…………….…………………………………  
วันท่ี ……… เดือน ………………..….…… พ.ศ. ………..…..………  

 

(1) ขาพเจา ………………………..……………………..……………………..……………..………………………….....…….….… สัญชาติ …………..............……  
อยูบานเลขท่ี ….....................…… ถนน …………………………..…………………..…………… ตําบล/แขวง ……………..........…………………… 
อําเภอ/เขต ……………...........……….………..… จังหวัด …………............................... รหัสไปรษณีย ……………..................................….………..  
 

(2) เปนผูถือหุนของ บริษัท ปโก (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) โดยถือหุนจํานวนท้ังส้ินรวม ………....………..………… หุน และ
ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ ……………………..……………..…. เสียง ดังน้ี  
 

หุนสามัญ …………………………………….……… หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ ………………….…………….. เสียง  
หุนบุริมสิทธิ …………….………………………… หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ …………………………….….. เสียง  
 

(3) ขอมอบฉันทะให  
 

 ….……………….…………………………….......……….......……….......………..................... อายุ ………......... ป อยูบานเลขท่ี ……………...…… 
ถนน …………...........................................................……....…….……….… ตําบล/แขวง ………..………................……………….…  
อําเภอ/เขต ………..………………….……………….…… จังหวัด ………..……………..……..…… รหัสไปรษณีย ……………….………. หรือ  
 

 นายไชยยศ  บุญญากิจ อายุ 55 ป อยูบานเลขท่ี 24/287 หมู 7 หมูบานรุงเรือง 4 ถนน ประชาราษฎร 5 
ตําบล ตลาดขวัญ อําเภอ เมือง จังหวัด นนทบุรี รหัสไปรษณีย 11000 หรือ  
 

 นายเสริญ  วิเทศพงษ อายุ 56 ป อยูบานเลขท่ี 67/129 ซอย รวมฤดี แขวง ลุมพินี เขต ปทุมวัน จังหวัด 
กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย 10330 หรือ  
 

 นางศศิธร  พงศธร อายุ 52 ป อยูบานเลขท่ี 21/19 ซอย รวมฤดี ถนน เพลินจิต แขวง ลุมพินี เขต ปทุมวัน 
จังหวัด กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย 10330  
 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการ
ประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2553 ในวันศุกรท่ี 12 กุมภาพันธ 2553 เวลา 10.00 น. ณ ณ ศูนยแสดงสินคา  
อิมแพ็ค เมืองทองธานี หองฟนิกซ 1-2 ลอบบี้ อาคาร 6 เลขท่ี 99 ถนนปอปปูลา ตําบลบานใหม อําเภอปากเกร็ด 
นนทบุรี หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวัน เวลาและสถานท่ีอ่ืนดวย  
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(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมคร้ังน้ี ดังน้ี  

 

 วาระท่ี 1 เร่ือง พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2552  
 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 

 วาระท่ี 2 เร่ือง รับทราบรายงานคณะกรรมการประจําป และผลการดําเนินการประจําป 2552  
 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 

 วาระท่ี 3 เร่ือง พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําป ส้ินสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2552  
 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 

 วาระท่ี 4 เร่ือง พิจารณาเร่ืองการจัดสรรกําไรเปนทุนสํารองตามกฎหมายประจําป 2552 และเร่ืองงดจายเงินปนผล  
 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 

 วาระท่ี 5 เร่ือง พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกจากตําแหนงตามวาระ  
 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  

   การแตงต้ังกรรมการท้ังชุด  
    เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  
 

   การแตงต้ังกรรมการเปนรายบุคคล  
   ช่ือกรรมการ นายพิเสฐ  จึงแยมปน  
    เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 

   การแตงต้ังกรรมการเปนรายบุคคล  
   ช่ือกรรมการ นายศีลชัย  เกียรติภาพันธ  
    เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
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 วาระท่ี 6 เร่ือง พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการประจําป 2553  
 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 

 วาระท่ี 7 เร่ือง พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดคาตอบแทนแกผูสอบบัญชีประจําป 2553  
 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 

 วาระท่ี 8 เร่ือง พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถามี)  
 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดท่ีไมเปนไปตามท่ีระบุไวในหนังสือมอบฉันทะน้ีใหถือวาการ
ลงคะแนนเสียงน้ันไมถูกตองและไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน  

 

(6) ในกรณีท่ีขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวหรือระบุไวไมชัดเจนหรือในกรณีท่ี
ท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวขางตน รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไข
เปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุก
ประการตามท่ีเห็นสมควร  

 

กิจการใดท่ีผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีท่ีผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามท่ีขาพเจาระบุ
ในหนังสือมอบฉันทะใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 
 
 ลงช่ือ ……………………………………………………..…………… .ผูมอบฉันทะ  
 (…...…..………………………………...……………………..…)  
 
 ลงช่ือ ……………………………………………………..…………… .ผูมอบฉันทะ  
 (…...…..………………………………...……………………..…)  
 
 ลงช่ือ ……………………………………………………..…………… .ผูมอบฉันทะ  
 (…...…..………………………………...……………………..…)  
 
 ลงช่ือ ……………………………………………………..…………… .ผูมอบฉันทะ  
 (…...…..………………………………...……………………..…)  
 

หมายเหตุ 1. ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได  

2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล  
3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระท่ีระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใน 

ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ  
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ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข.  
 

การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของ บริษัท ปโก (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน)  
 

ในการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2553 ในวันศุกรท่ี 12 กุมภาพันธ 2553 เวลา 10.00 น. ณ ศูนยแสดงสินคา 
อิมแพ็ค เมืองทองธานี หองฟนิกซ 1-2 ลอบบี้ อาคาร 6 เลขท่ี 99 ถนนปอปปูลา ตําบลบานใหม อําเภอปากเกร็ด 
นนทบุรี หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวัน เวลาและสถานท่ีอ่ืนดวย 
 

 วาระท่ี ………… เร่ือง …………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 

 วาระท่ี ………… เร่ือง …………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 

 วาระท่ี ………… เร่ือง …………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 

 วาระท่ี ………… เร่ือง …………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 

 วาระท่ี ………… เร่ือง …………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 
 




